Na osnovu ¢lana 12. i 78. Zakona 0 udruzenjima ("Sl. glasnik RS', br. 51/2009),
Odluke Skupstine Saveza dramskih umetnika Srbije broj 460/1 od 09.06.2010.
godine, Clana 3, 80. i 81. Statuta Saveza dramskih umetnika Srbije broj 633/1 od
09.06.2008. godine, na sednici Skupstine odrzanoj 09.06.2010. godine donet je:

STATUT
UDRUZENJA DRAMSKIH UMETNIKA SRBIJE

| Osnovneodredbe 5
Clan 1.

Ovim Statutom ureduju se odnosi u UDRUZENJU DRAMSKIH UMETNIKA
SRBIJE (u daljem tekstu Udruzenje), i to: naziv i sediste, ciljevi i zadaci, unutrasnja
organizacija, Clanstvo, upravljanje, fondovi, Sud casti, javnost rada, strucna sluzba,
sredstva, op&ti akti, imovina, poslovna tajna, prelazne i zavr$ne odredbe.

Clan 2.

Udruzenje dramskih umetnika Srbije je dobrovoljno, nevladino i neprofitno
profesionalno udruzenje koje okuplja dramske umetnike, i to: glumce, reditelje,
dramske pisce, dramaturge, kao | umetnicke saradnike, radi ostvarivanja zajednic¢kih
ciljeva U oblasti razvoja i unapredenja dramske umetnosti i stvaralastva i drugih
zajednickih interesa dramskih umetnika u skladu sa ovim Statutom

[l Nazivi sediste
Clan 3.

UdruZenje nosi naziv UDRUZENJE DRAMSKIH UMETNIKA SRBIJE.
Skraceni naziv je UDUS.

Naziv i skraceni naziv sU na srpskom jeziku U ¢irilicnom pismu.

Sediste Udruzenja je u Beogradu, u ulici Studentski trg broj 13/VI.
Podrucje delatnosti Udruzenja je teritorija Republike Srbije.

O promeni naziva odlucuje Skupstina na predlog Predsednistva.

Clan 4.

Udruzenje ima svojstvo pravnodg lica.

U pravnom prometu UdruZenje istupau svoje ime i za svoj racun, a moze istupati i u
svoje ime, aza racun svojih ¢lanova, kao i U ime i za racun svojih ¢lanova.

Za obaveze U pravnom prometu preuzete U svoje ime i za svoj ra¢un Udruzenje
odgovara svim svojim sredstvima.

Udruzenje ima tekuci racun.

Clan 5.

Pecat Udruzenja je okruglog oblika, na ¢ijem spoljnom obodu je upisan natpis
Udruzenje dramskih umetnika Srbije, Beograd.



Stambilj UdruZenja je pravougaonog oblika sa natpisom Udruzenje dramskih
umetnika Srbije, prostorom za delovodni broj i datum, adresom Beograd, Studentski
trg 13/VI i brojevima telefona Udruzenja.

U svom poslovanju Udruzenje Kkoristi i $tambilj pravougaonog oblika sa natpisom
Udruzenje dramskih umetnika Srbije, Beograd.

Pecat i stambilji Udruzenja su izradeni u ¢irilicnom pismu.

Clan 6.

Oznake Udruzenja su amblem i zastava:

¢ boje amblema su belo-crno-lila

e amblem je u obliku potkovice U kojoj se nalazi stilizovani pozoriSni kostim
Arlekina, na spoljnom obodu je natpis Glumac i njegova sudbina; ispod donjeg
oboda nalazi se natpis UDRUZENJE DRAMSKIH UMETNIKA SRBIJE

e podloga zastave je bele boje i nanjoj se nalazi amblem

e amblem se moze Stampati i U ¢irilicnom i U latinicnom pismu.

Clan 7.
Udruzenje je organizovan0 naneodredeno vreme.
Clan 8.

Udruzenje se moze uclaniti U srodne domace i medunarodne organizacije i asocijacije
u skladu sa ovim Statutom.

Udruzenje saraduje i koordinira aktivnosti sa svim pozoristima, drzavnim organima |
svim asocijacijama iz oblasti scenskih, filmskih, muzi¢kih, likovnih, knjizevnih i
drugih delatnosti.

Clan 9.

Udruzenje predstavlja i zastupa predsednik Udruzenja bez ograni¢enja.

Pored Predsednika koga bira i razresava Skupstina, zastupnik Udruzenja iz reda
zaposlenih je sekretar UdruZenja.

Predsednik UdruZenja moZe svoja ovlaséenja U zastupanju preneti na potpredsednika
ili zaposlenog u Udruzenju.

Udruzenje moze da predstavlja svaki ¢lan PredsedniStva, odnosno svaki clan
Udruzenja koga za predstavljanje ovlasti Predsednik.

Clan 10.

Rad Udruzenja i svih njegovih organa je javan.

Organi Udruzenja su duzni da preduzimaju sve aktivnosti radi potpunog, objektivnog
informisanja ¢lanstva i celokupne javnosti 0 svom radu.

Godisnji finansijski izvestaji | izvestaji 0 aktivnosti udruzenja podnose se ¢lanovima
na sednici skupstine udruzenja

11 Ciljevi i zadaci
Clan 11.

Osnovni ciljevi Udruzenja su:



razvoj | unapredenje dramskog stvaralastva u Republici Srbiji

unapredenje | razvoj dramske umetnosti U duhu savremenih dostignuéa u zemlji |
Inostranstvu

podsticanje izucavanja dramske umetnosti

pruzanje pomo¢i pri zastiti autorskih i drugih prava dramskih | pozori$nih
stvaralaca

afirmacija ¢lanova UdruZenja

ostvarivanje saradnje Sa svim organizacijama na teritoriji Republike Srbije koje
imaju za cilj afirmaciju dramskog stvaralastva

ostvarivanje saradnje Sa svim pozoriStima, pozoriSnim grupama, acocijacijama |
institucijama pozoriSne delatnosti

ostvarivanje saradnje Sa srodnim umetnickim udruZzenjima, asocijacijama,
institutima i organizacijama U inostranstvu

Zadaci UdruZzenja su:

saradnja sa pozoriStima i drugim profesionalnim institucijama i organizacijama
radi resavanja statusnih pitanja dramskih i pozori$nih stvaralaca

poslovi regulisanja penzijsko-invalidskog osiguranja i zdravstvene zastite ¢lanova
u skladu sa pozitivnim propisima

organizovanje, realizacija, produkcija i distribucija pozorisnih predstava, javnih
nastupai drugih vidova aktivnosti ¢lanova Udruzenja

osnivanje | organizovanje posebnih fondova i sredstava za usavrSavanje |
stipendiranje svojih ¢lanova, kao i za pomo¢ ugrozenim ¢lanovima

razvijanje privredno-poslovne aktivnosti u okviru registrovane delatnosti U obimu
potrebnom za ostvarivanje ciljeva UdruZenja

objavljivanje i promocija dela nastalih stvaralastvom Udruzenja i ¢lanstva
organizovanje zajednicke sluzbe za obavljanje administrativno—finansijskih
poslova Udruzenja

izdavanje pozori$nih novina LUDUS (List Udruzenja dramskih umetnika Srbije) i
publikacija 0 radu Udruzenja i ¢lanstva

ostvarivanje saradnje Sa ustanovama radija, televizije, filma 1 drugim institucijama
u kojima rade i saraduju ¢lanovi Udruzenja

staranje | briga 0 Zivotnim uslovima penzionisanih dramskih umetnika
obezbedivanje finansijskih sredstava neophodnih za rad Udruzenja

ustanovljavanje i dodela nagrada i priznanja dramskim umetnicima

predlaganje ¢lanova UdruZenja za istaknuta drustvena i stru¢na priznanja i nagrade
iniciranje i aktivno ucesce U predlaganju zakonskih resenja vezanih za dramsko
stvaralastvo, status ¢lanova i drugo.

U slucaju sticanja statusa reprezentativnog udruzenja U kulturi — obavljanje
poslova poverenih od strane Vlade Republike Srbije, odnosno nadleznog
ministarstva, a na osnovu Zakona o kulturi

Ciljevi i zadaci Udruzenja ostvari¢e se uz punu inicijativu i angazovanje svih ¢lanova,
na osnovu ovog Statuta, zakonskih propisa, zakljucenih ugovora i postignutih
dogovora

IV Unutrasnja organizacija UdruzZenja

Clan 12.



Clanovi Udruzenja mogu se organizovati preko ogranaka.
Clan 13.

Ogranci Udruzenja formiraju se na teritoriji jedne ili vise opstina u kojima deluju
profesionalna pozorista. Ogranci ne mogu imati svojstvo pravnod lica.
Ogranak se moze osnovati na teritoriji nakojoj deluje najmanje 5 ¢lanova Udruzenja.

Clan 14.

A) Prava ogranaka su:

— koris¢enje zajednickih oznaka Udruzenja

— koris¢enje usluga zajednicke sluzbe prema dogovoru sa UdruZenjem

— ucestvovanje U izradi Statuta, drugih akatai razvojne politike Udruzenja
— i drugapravautvrdena zakonom, Statutom i odlukama Udruzenja.

B) Obaveze ogranaka su:
— postovanje Statuta, drugih akata, odluka i usvojenog programa razvoja Udruzenja

— ucesce U donosenju akata, odluka i programa razvoja Udruzenja

— uceSce U izboru organa Udruzenja i prisustvo predstavnika na svim zakazanim
sednicama Skupstine i drugih organa

— koriS¢enje zajednickih oznaka Udruzenja

— pruzanje medusobne solidarne pomo¢i U skladu sa sopstvenim moguénostima svim
akcijama Udruzenja

— Cuvanje poslovne tajne i ugleda Udruzenja.

Clan 15.

Ogranak koji usvoji svoj Statut i zadrzi ili stekne svojstvo pravnog lica ne smatra se
delom Udruzenja i njegovim ¢lanovima prestaje svojstvo ¢lanova Udruzenja danom
samostalnog konstituisanja.

Clan 16.
U svakom ogranku i pozoristu Udruzenje imenuje poverenika koji se Stara oko

sprovodenja odluka organa Udruzenja, odrzavanja kontakata i izvestavanja organa i
sluzbe UdruZenja.

V Clanstvo

Clan 17.

Clanstvo u Udruzenju dramskih umetnika Srbije ¢ine:
- Redovni ¢lanovi (u daljem tekstu: ¢lanovi)
- Pocasni ¢lanovi

UdruZenje obezbeduje jednaka prava, obaveze i odgovornosti svih ¢lanova u skladu sa
zakonom, Statutom i odlukama donetim na Skup&tini ili od strane izabranih organa.



Clan 18.

Clan UdruZenja mora biti drzavljanin Republike Srbije koji profesionalno deluje na

teritoriji Republike Srbije U oblasti dramske umetnosti, ako ispunjava sledece uslove:

e daje zavrsio fakultet ili akademiju dramskih umetnosti

e daima neku drugu visoku, visu ili srednju stru¢nu spremu, a da se najmanje Cetiri
godine kontinuirano profesionalno bavi dramskom umetno$¢u Sa relevantnim
umetni¢kim rezultatima

Clan 19.

Pocasni ¢lan Udruzenja moze biti lice, drzavljanin Republike Srbije i strani
drzavljnin, koje je svojim radom, angazovanjem | liCnim autoritetom znacajno
doprinelo razvoju I afirmaciji pozori$ne umetnosti i delatnosti uopste.

Lice predlozeno za Pocasnog ¢lana mora uzivati ugled kod ¢lanstva, U Siroj sredini |
javnosti.

Proglasenje Pocasnog c¢lana vrSi Skupdtina Udruzenja, na obrazloZeni predlog
Predsednistva, koje je duzno da uz predlog podnese i informaciju da li predlozeni
kandidat prihvata pocasno ¢lanstvo.

Pocasnom ¢lanu urucuje se utvrdena odgovarajuca Povelja.

Pocasni ¢lan ima Sva prava, osim aktivnog i pasivnog prava glasa.

Clan 20.

UdruZzenje_vodi centralnu evidenciju ¢lanstva.
Evidenciju ¢lanova Udruzenja vodi i svaki ogranak za svoje ¢lanove.

Prijem u ¢lanstvo
Clan 21.

Lice koje smatra da ispunjava uslove za prijem U ¢lanstvo i koje Zeli da postane ¢lan
UdruZenja, duzno je da podnese pristupnicu za prijem U ¢lanstvo. Uz pristupnicu se
dostavljaju dokazi 0O ispunjenju uslova iz ¢lanova 17. 1 18. Statuta.

Clanom UdruZenja moZe postati dramski umetnik po pozivu Predsednistva Udruzenja
u skladu sa ¢lanom 19. Statuta.

Clan 22.

Odluku 0 prijemu u ¢lanstvo Udruzenja donosi Komisija za statusna prava ¢lanova.
Komisija za statusna prava ¢lanova je duzna da razmotri Svaku podnetu pristupnicu |
da odluku 0 prijemu donese u roku od 3 meseca od dana podnosenja pristupnice.

Clan 23.

Protiv odluke 0 prijemu kojom je odbijen prijem u ¢lanstvo Udruzenja, podnosilac
pristupnice ima pravo zalbe u roku od 15 dana od dana prijema odluke Komisije za
statusna prava ¢lanova.

O prigovoru protiv odluke 0 prijemu U ¢lanstvo odlucuje Predsednistvo Udruzenja na
prvoj narednoj sedici.



Clan 24.

Prijem u c¢lanstvo UdruZenja ra¢una se od dana podnosSenja pristupnice za prijem U
¢lanstvo i od tog dana podnosilac pristupnice sti¢e Sva prava, obaveze i odgovornosti
¢lana UdruZenja.

Pravai duzZnosti ¢lanova

Clan 25.

Pravai duznosti ¢lanova Udruzenja su:

da se profesionalno bavi dramskom umetno$cu postujuci Kodeks profesionalne
etike clanova Udruzenja

da se bavi aktivnostima koje organizuje Udruzenje

dabira, dabude biran i daneposredno ucestvuje u radu organa Udruzenja
daizvrsava odluke organa Udruzenja

da pisanim putem predlaze pokretanje novih vidova aktivnosti i unapredivanje
kvaliteta i sadrzine rada u Udruzenju

da pisanim putem ukazuje na probleme koji se ticu profesionalnog rada ¢lanova i
zahteva uklju¢ivanje Udruzenja U njihovo reSavanje

da ucestvuje U organizovanju i izvodenju pozori$nih predstava, javnih nastupa i
drugih manifestacija Udruzenja

dase pridrzava Statutai drugih opstih akata Udruzenja

da svojim ponaSanjem i profesionalnim radom u Udruzenju i van njega doprinese
afirmaciji dramskog stvaralastva

da redovno obavestava Udruzenje 0 svom profesionalnom radu i promenama u
licnim podacima

daredovno izmiruje obaveze ¢lanarine

Svaki ¢lan udruZenja moze pokrenuti postupak pred nadleznim osnovnim sudom za
utvrdivanje nistavosti opsteg akta udruzenja koji je donet suprotno Statutu ili drugom opsStem
aktu Udruzenja, odnosno za utvrdivanje nistavosti pojedina¢nog akta Udruzenja koji je donet
suprotno zakonu, Statutu ili drugom opsStem aktu UdruZenja, u roku od petnaest dana od dana
saznanja za akt, anajkasnije u roku od sest meseci od dana donosenja akta.

Utvrdivanjem niStavosti akta iz stava 1. ovog ¢lana ne dira se u prava steGena od strane tre¢ih
savesnih lica.

Clan 26.

Svaki ¢lan ima ¢lansku kartu.
Obrazac c¢lanske karte propisuje Predsednistvo svojom posebnom odlukom.

Clan 27.

Clan Udruzenja duzan je da pla¢a ¢lanarinu. Clan koji je u penziji osloboden je
placanja ¢lanarine.

Clanarina se plaéa mese&no.

Visinu ¢lanarine u toku godine utvrduje Predsednistvo Udruzenja.

Clan 28.



Clan Udruzenja kome je &lanstvo prestalo zbog neplacanja Glanarine, u Slucaju
ponovnog prijema U ¢lanstvo Udruzenja duzan je da uplati zaostali iznos ¢lanarine u
punom iznosu.

Prestanak ¢lanstva

Clan 29.

Clanstvo u Udruzenju prestaje:

¢ istupanjem ¢lana - pisanom izjavom da vise ne zeli dabude ¢lan Udruzenja
¢ isklju¢enjem iz ¢lanstva odlukom nadleznih organa Udruzenja

¢ neplacanjem ¢lanarine 12 meseci uzastopno

e smrcu ¢lana.

Clan UDUS-a kome je prestalo ¢lanstvo istupanjem, iskljuenjem ili zbog neplacanja
¢lanarine duzan je dabez odlaganja vrati ¢lansku kartu Udruzenja.

Clan 30.

Clanu UdruZenja mogu se zbog neizvr§avanja obaveza izreéi sledeée disciplinske
mere:

- opomena

- javna opomena

- isklju€enje iz ¢lanstva.

Disciplinska mera opomene i javne opomene izri¢e se za lakSe povrede duznosti, a
mera iskljucenja iz ¢lanstva za teze povrede duznosti ¢lana UdruZenja.

Clan 31.

Disciplinski postupak sprovodi i disciplinske mere U prvom stepenu izri¢e Sud Casti
UdruZenja.

Clan UdruZenja kome je izre¢ena disciplinska mera ima pravo prigovora na odluku
Suda ¢asti, a po prigovoru odluku donosi Predsednistvo ¢ija je odluka konacna.

V1 Upravljanje u UdruZenju
Clan 32.

Udruzenjem upravljaju ¢lanovi preko organa:
e Skupstine

Predsednistva

Predsednika

Nadzornog odbora

Komisija.

Zastupnici Udruzenja su Predsednik i sekretar Stru¢ne sluzbe Udruzenja.
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Skupstina UDUS-a

Clan 33.

Skupstina je najvisi oblik upravljanja u Udruzenju dramskih umetnika Srbije.
Skupstinu sacinjavaju Svi njeni ¢lanovi.

U radu Skupstine mogu ucestvovati i predstavnici drugih udruzenja, drzavnih organa,
Sponzora | donatora iz zemlje i inostranstva sa u¢eséem u diskusiji, ali bez prava glasa
i odlucivanja.

Clan 34.

Skupstina Udruzenja saziva se prema potrebi, a najmanje jednom godiSnje, kao
redovna.

Skupstinu saziva Predsednistvo Udruzenja.

Skups&tina moze biti redovna i vanredna.

Datum odrzavanja Skupstine i predlog Dnevnog reda utvrduje Predsednik Udruzenja.

Predsednik UdruZenja saziva vanrednu sednicu Skupstine uvek kada se ukaze potreba
za njenim sazivanjem, a obavezno na predlog PredsedniStva Udruzenja, ili na zahtev
najmanje 10% c¢lanova Udruzenja. Podnosioci zahteva za sazivanje vanredne
Skupstine moraju U pisanoj formi obrazloziti razloge za odrZavanje vanredne sednice.
U slu¢aju da Predsednik Udruzenja ne sazove vanrednu Skupstinu, Predsednistvo po
sluzbenoj duznosti donos odluku 0 sazivanju vanredne Skupstine.

Vanredna sednica Skupstine mora se odrzati najkasnije u roku od 30 dana od dana
podnoSenja zahteva za njeno sazivanje.

Ukoliko i nakon 28 (dvadesetosam) meseci 0d odrzane poslednje izborne Skupstine
Udruzenja nije zakazana, niti odrzana izborna Skupstina, Nadzorni odbor Udruzenja
ili grupa od najmanje 50 (pedeset) clanova Udruzenja moze kao Narociti
Organizacioni Odbor sazvati Skup&tinu Udruzenja u skladu sa Statutom. U ovom
slu¢aju, Predsedavaju¢i i Radno predsednistvo Skupstine biraju se neposredno na
sednici Skupstine Udruzenja

Clan 35.

O radu Skupstine vodi se zapisnik. Pre pocetka rada, Skupstina bira zapisni¢ara i dva
overivaca zapisnika i obavezno vrSi verifikaciju prisutnih ¢lanova, gostiju i drugih
prisutnih lica.

Clan 36.

O svim stvarima iz svoje nadleznosti SKup&tina punovazno odlucuje ako je na sednici
prisutna najmanje apsolutna vecina ¢lanova Udruzenja, 50 % +1. Ukoliko sednici ne
prisustvuje potreban broj ¢lanova, posle pauze od 15 (petnaest) minuta, Skupstina
punovazno odluc¢uje U kvorumu koji ¢ine prisutni ¢lanovi.

Clan 37.

Svoje odluke Skupstina donosi tajnim glasanjem ili aklamacijom, ve¢inom glasova.



Odluku 0 nacinu glasanja donosi Skupstina na sednici, aklamacijom, veéinom
glasova.

Clan 38.

Sednicom Skupstine rukovodi Radno predsednistvo.

Predsednik Udruzenja je i predsednik Radnog predsednistva Skupstine, a ¢lanove
Radnog predsednistva bira Skupstina

Broj ¢lanova Radnog predsednistva nije odreden i 0 tome na svakoj sednici odlucuje
Skupstina na predlog Predsednistva Udruzenja, odnosno sazivaca.

Clan 39.

Skup&tina odluéuje 0 svim pitanjima koja pred nju postave ¢lanovi i na dnevni red
stavi saziva¢, a u skladu sa Statutom.

Skup&tinaima pravo i duznost da:

donos Statut, kao i izmene | dopune Statuta

donos program radai razvoja UdruZenja

predlaze, birai razresava Predsednika Udruzenja

verifikuje mandat ¢lanova PredsedniStva Udruzenja

odlucuje 0 udruzivanju U saveze,

odlucuje 0 usvajanju godiSnjeg finansijskog plana | finansijskog izvestaja
UdruZenja

e razmatra izvestaj O radu Predsednistva, Nadzornog odbora i ostalih organa
UdruZenja

odlucuje o statusnim promenama Udruzenja i prestanku rada Udruzenja

odlucuje o pitanjima od znacaja za rad Udruzenja i njegovih ¢lanova

predlaze i bira ¢lanove Suda Casti

predlaze i bira ¢lanove Nadzornog odbora

birai proglasava Poc¢asnog ¢lana Udruzenja.

Clan 40.

Sednice Skupstine Su javne. Izuzetno, sednica SkupStine moze biti sazvana bez
prisustva javnosti 0 ¢emu odluku donosi Predsednistvo.

U vanrednim i ratnim prilikama, ukoliko ne postoje ili Su bitno otezani uslovi da
vec¢ina ¢lanova prisustvuje, Skupstina se ne mora sazivati prema rokovima U ovom
Statutu. U takvom slucaju, Predsednistvo Udruzenja privremeno obavlja neophodne i
neodlozne funkcije Skupstine, S tim da je obavezno da na prvoj uredno odrzanoj
sednici Skupstine podnese poseban izvestaj i da na potvrdu i usvajanje onih odluka
koje spadaju u nadleznost Skupstine.

Predsednistvo 5
Clan 41.

Predsednistvo Udruzenja je izvrsni organ Skupstine, koji upravlja Udruzenjem.
Predsednistvo ¢ine Predsednik i 8 (osam) ¢lanova, od kojih 2 (dva) moraju biti
¢lanovi sa prebivaliStem van Beograda.

Clanove Predsedniitva predlaze Predsednik UdruZenja, a njihov mandat verifikuje
Skups&tina.



Mandat ¢lanova Predesednistva ogranien je na dve godine. Clanovi Predesednistva
mogu biti birani natu funkciju najvise dva puta uzastopno.

Clan 42.

PredsedniStvo ima pravai duznosti da:

e predlaze plan i program radai razvoja Udruzenja

organizuje realizaciju usvojenih planova i programa rada

rukovodi radom Udruzenja izmedu zasedanja Skupstine

bira potpredsednika koji predstavlja Udruzenje u odsustvu predsednika

predlaze godisnji finansijski plan

odlucuje o0 koris¢enju sredstava Udruzenja

prati i uskladuje rad svih ogranaka i organa saradom Udruzenja

ostvaruje saradnju sa nadleznim drzavnim organima, institucijama i ustanovama

stara se 0 javnosti rada Udruzenja

birastalne i povremene komisije, veca i zirije Udruzenja

po potrebi formira sekcije Udruzenja u odnosu na zanimanje, radni satatus ¢lanova

i sli¢no

imenuje poverenike iz Svakog pozoriSta i ogranka za saradnju i kontakt sa

UdruZenjem

odlucuje po prigovoru naodluku Suda ¢asti

odlucuje po prigovoru naodluke komisija i organa

imenuje glavnog i odgovornog urednika i Urednistvo pozorisnih novina LUDUS

donos odluku 0 programskoj orjentaciji i uredivackoj politici pozorisnih novina

LUDUS i drugih posebnih publikacija i izdanja Udruzenja.

organizuje rad Strucne sluzbe i odlucuje 0 broju zaposlenih radnika

e imenuje i razresava duznosti sekretara Udruzenja

e donos pravilnike 0 radu sekcija, komisija, fondova, Suda Casti, pravilnike 0 dodeli
nagrada, kodeks profesionalne etike

e predlaze izbor Pocasnih ¢lanova Udruzenja

e odlucuje 0 drugim pitanjima za koja nisu zakonom ili ovim Statutom ovlaséeni
drugi organi Udruzenja.

Clan 43.

Predsednistvo za svoj rad odgovara Skupstini Udruzenja.

U slu¢aju da Predsednistvo ne izvrSava svoje obaveze, 0dnosno da njegov rad nije u
skladu sa ciljevima i zadacima Udruzenja, Skupstina moze da smeni Predsednistvo
pre isteka mandata i da izabere Predsednistvo U novom sastavu.

U slucaju da ¢lan Predsednistva istupi iz Predsednistva, bude sprecen da izvrSava
obaveze ili ne izvrSava obaveze ¢lana PredsedniStva u skladu sa Statutom, Predsednik
UdruZenja moze izvrsiti kooptiranje.

Clan 44.

Predsednistvo radi u sednicama koje saziva i kojima rukovodi Predsednik, a u
njegovom 0odsustvu potpredsednik ili, u odsustvu potpredsednika, ¢lan Predsednistva
koga ovlasti Predsednik Udruzenja.

PredsedniStvo moze punovazno da radi ako je prisutna veéina ¢lanova. Odluke se
donose ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
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Predsednik UDUS-a

Clan 45.

Predsednik predstavlja i zastupa Udruzenje.

Predsednik Udruzenja je predsedavaju¢i PredsedniStva i Predsednik Radnog
predsednistva Skupstine UdruZenja.

Predsednik za svoj rad odgovara Skup&ini UdruZenja.

Clan 46.

Predsednika Udruzenja predlaze, birai razresava Skupstina Udruzenja.

Predsednika Udruzenja moze dapredlozi i Predsednistvo teku¢eg mandata.
Predsednistvo tekuceg mandata, najmanje jedan mesec pre isteka SvOg mandata,
poziva javnim putem (oglasne table pozoriSta, pozorisne novine Ludus ili drugo)
¢lanove Udruzenja da daju predloge za kandidate za Predsednika.

Predlozi kandidata za Predsednika Udruzenja dostavljaju se Stru¢noj sluzbi Udruzenja
U pisanom obliku, najkasnije 15 (petnaest) dana pre odrzavanja izborne Skupstine.
Predsednistvo UdruZenja je u obavezi da evidentira sve pristigle predloge | potom
pribavi u pisanom obliku izjavu predlozenih kandidata da prihvataju kandidaturu.
Konacnu listu kandidata za Predsednika Udruzenja Predsednistvo dostavlja Radnom
predsednistvu Skupstine i svim ¢lanovima Udruzenja prisutnim na Skupstini.
Predsednika Udruzenja bira Skupstina glasanjem u proceduri koju izabere na sednici.

Clan 47.

Predsednik, odnosno Predsednistvo Udruzenja je obavezno da najkasnije jedan mesec
pre isteka mandata sazove sednicu Skupstine.

Clan 48.

Predsednik je obavezan da zakazuje sednice PredsedniStva najmanje jednom u dva
mesca. Uz poziv za sednicu Predsednik dostavlja i predlog dnevnog reda. Predsednik
najmanje jedanput godiSnje saziva sednicu Predsednistva sa predstavnicima ogranaka
UdruZenja i poverenicima iz pozorista.

Clan 49.

Predsednik Udruzenja je odgovoran za javnost rada Udruzenja.

Predsednik obavlja sve poslove za koje je ovlas¢en ovim Statutom i za koje ga ovlasti
Skup&tina i Predsednistvo.

Predsedniku UdruZenja pripada nov¢ana naknada, ¢iju visinu odreduje Predsednistvo
u skladu sa finansijskim moguénostima UdruZenja.

Nadzorni odbor Udruzenja

Clan 50.

Nadzorni odbor je organ koji &titi prava c¢lanova Udruzenja i koji vrSi kontrolu
materijalno-finansijskog poslovanja i rada u Udruzenju.
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Clan 51.

Nadzorni odbor kontrolise:

e sprovodenje Statutai drugih opstih akata Udruzenja

e sprovodenje odluke Skupstine Udruzenja

e pravilnost i celishodnost koris¢enja finansijskih sredstava Udruzenja
¢ rad ostalih organa Udruzenja.

Nadzorni odbor odluc¢uje 0 pokretanju postupka za naknadu stete koju ¢lanovi organa
Udruzenja svojom odlukom prouzrokuju Udruzenju, ukoliko je ta odluka doneta
grubom nepaznjom ili sa namerom da se Steta prozrokuje, osim ako su u postupku
donosenja odluke izdvojili svoje misljenje U zapisnik.

Ova odredba se shodno primenjuje i naradnje zastupnika Udruzenja.

Nadzorni odbor obavezno podnos Skupstini izvestaj O stanju U materijalno-
finansijskom poslovanju koji se razmatra prilikom usvajanja godiSnjeg izvestaja.

Clan 52.
Nadzorni odbor ¢ine predsednik i dva ¢lana koje predlaze i bira Skupstina Udruzenja.
Skupstina istovremeno birai jednog zamenika ¢lana Nadzornog odbora.
Mandat ¢lanova Nadzornog odboratraje dve godine i oni mogu biti birani najvise dva
puta uzastopno naovu funkciju.

Komisije Udruzenja

Clan 53.

Predsednistvo Udruzenja bira komisije kao svoja radna tela.
Komisije mogu biti stalne i povremene.
Komisije broje 3-5 ¢lanova.

Clan 54.

Stalne komisije Su:

e Komisija za statusna pitanja ¢lanova

e Komisija za nagrade - Umetnicko vece
e Komisija za scensko-muzic¢ku delatnost

Mandat ¢lanova stalnih komisija traje dve godine i oni ne mogu biti birani vise od dva
puta uzastupno naovu funkciju.

Clan 55.
Odlukom 0 izboru povremene komisije Predsednistvo utvrduje sastav komisije, njen
zadatak i trajanje njenog mandata.
VIl Fondovi UdruZenja

Clan 56.
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Za ostvarivanje humanitarnih ciljeva i drugih akcija ¢lanova Udruzenja, mogu se
formirati posebni fondovi.

Sredstva fondova odvojena su od sredstava Udruzenja.

Sredstva fondova stvaraju se dobrovoljnim i drugim davanjima fizickih i pravnih lica.
Rad fondovaregulisan je pravilnikom koji donosi Predsednistvo UdruZenja.

VIl Sud Casti

Clan 57.
Sud casti predstavlja samostalan organ Udruzenja koji odlucuje u slucajevima kada
¢lan Udruzenja deluje suprotno odredbama Kodeksa profesionalne etike clanova
Udruzenja i protivno ciljevima i zadacima Udruzenja.

Clan 58.

Sud casti broji pet ¢lanova, a odlucuje ve¢inom glasova. Istovremeno Sa izborom
¢lanova Suda casti, biraju se i dva zamenika.

Sud casti bira svog predsednika iz redova svojih ¢lanova.

Mandat ¢lanova Suda Casti je dve godine, S pravom ponovnog izbora.

Clan 59.
Sud casti se sastaje na inicijativu predsednika Suda casti ili Predsednistva Udruzenja.
Predsednik saziva ¢lanove Suda Casti i inicira pokretanje postupka protiv odredenog
¢lana UdruZenja.

Clan 60.
Sud casti sprovodi disciplinski postupak protiv ¢lana Udruzenja, izrice disciplinsku
meru U prvom stepenu i stara se 0 izvrSenju izrecenih disciplinskih mera koje su
postale konacne i izvr$ne.
I X Javnost rada

Clan 61.
Javnost rada svih organa UdruZenja je 0Snovno nacelo rada organa

Clan 62.
Predsednistvo UdruZenja je obavezno da povremeno dostavlja informacije 0 svom
radu svim ograncima Udruzenja | izabranim poverenicima pozorista, kako bi se

¢lanovi upoznali saradom svih organa Udruzenja.

Clan 63.
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Javnost rada se ispoljava i U obavestavanju javnosti putem sredstava informisanja O
svim znacajnijim dogadanjima i odlukama Udruzenja.

Udruzenje izdaje pozorisne novine LUDUS, propagandni materijal 1 strucne
publikacije kojim populari§e dramsko stvaralastvo i rad svojih ¢lanova.

X Struéna sluzba 5
Clan 64.

Strucne, administrativno-tehnicke i druge poslove u Udruzenju vr$e zaposleni koji su
zasnovali radni odnos sa Udruzenjem, kao i povremeni radnici.

Zaposleni iz stava 1 ovog ¢lana ostvaruju svoja prava i obaveze na osnovu Zakona o
radu.

Clan 65.

Odluku 0 organizaciji Stru¢ne sluzbe i broju zaposlenih u stalnom i povremenom
angazovanju donos Predsednistvo Udruzenja u skladu sa zakonom.

Zaposleni U Stru¢noj sluzbi ostvaruju zaradu u skladu sa pozitivnim zakonskim |
podzakonskim aktima.

Clan 66.

Nacelu Stru¢ne sluzbe je sekretar Strucne sluzbe Udruzenja.

Pored Predsednika Udruzenja, sekretar Stru¢ne sluzbe je zastupnik Udruzenja i
ovlaséen je za zastupanje.

Sekretar je odgovoran za rad Stru¢ne sluzbe.

Clan 67.

PredsedniStvo Udruzenja imenuje sekretara naneodredeno vreme.

Za sekretara imenuje se lice koje ispunjava sledece uslove:

iSkustvo u organizacionim poslovima u drustvenim delatnostima

poznavanje materijalno-finansijskog poslovanja

samostalnost I inicijativa u radu u skladu sazadacima koje postavi Predsednistvo
poznavanje propisa iz oblasti penzijskog i socijalnog osiguranja

poznavanje propisa iz oblasti upravnog postupka

poznavanje autorskog prava

najmanje dve godine radnog iskustva u Udruzenju

da se protiv njega ne vodi kriviéni ili istrazni postupak za dela kaznjiva po
propisima O privrednom poslovanju i danije za tadela osudivan

da ima proverene kvalitete odgovornog i moralnog radnika

e daima prebivaliste ili boraviste nateritoriji Republike Srbije.

Clan 68.

Predlog za razreSenje sekretara moze dati Predsednistvo UdruZenja.
Predlog mora biti obrazlozen u pisanoj formi i dostavljen sekretaru na odgovor.
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Razreseni sekretar ostaje i dalje radnik Stru¢ne sluzbe Udruzenja.

Clan 69.

PredsedniStvo razmatra predlog za razreSenje sekretara i ve¢inom glasova donosi
odluku o razresenju, ako oceni da sekretar vise ne moze da obavlja tu funkciju.

Clan 70.

Sekretar Stru¢ne sluzbe UdruZenja obavlja sledece poslove i zadatke:

e predstavlja Udruzenje u odsustvu predsednika Udruzenja

rukovodi radom Strucne sluzbe Udruzenja

koordinirarad svih ogranaka Udruzenja

stara se 0 pravilnoj primeni zakona, Statutai drugih akata Udruzenja

saraduje sa srodnim udruzenjima, drzavnim organima, ustanovama i institucijama,
privrednim subjektima, sponzorima i donatorima Udruzenja

predlaze prijem i rasporedivanje radnika u Stru¢nu sluzbu Udruzenja

e obavlja i druge poslove po nalogu nadleznih ograna Udruzenja.

X1 Imovina UdruZenja
Clan 71.

Za ostvarivanje usvojenih ciljeva 1 zadataka unapredenja dramske umetnosti,
UdruZenje obezbeduje neophodna materijalno-finansijska sredstva koja se mogu
upotrebljavati na nacin kako je to zakonom propisano, ovim Statutom, odlukom
Predsednistva i drugim aktima nadleznih organa.

Clan 72.

Udruzenje moze sticati imovinu
e 0d ¢lanarine
dobrovoljnih priloga
donacija i poklona (U novcu ili naturi)
finansijskih subvencija i dotacija drzavnih organa
ogtavina
kamata nauloge
zakupnine
dividendi
samofinansiranjem iz registrovane delatnosti
ili drugih poslovnih aranzmana odobrenih od nadleznih organa Udruzenja
I nadrugi zakonom dozvoljeni nac¢in

Clan 73.

Sredstva Udruzenja utvrduju se finansijskim planom po vrstama prihoda, a
rasporeduju se po namenama U skladu sa ciljevima, zadacima | programom rada.
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Clan 74.

Finansijski plan i zavr$ni racun utvrduje Predsednistvo Udruzenja svake kalendarske
godine napredlog sekretara UdruZenja.

Clan 75.

Ukoliko Udruzenje dramskih umetnika Srbije prestane saradom, imovina koja ostane
po sprovedenom postupku likvidacije ostavlja se Muzeju pozori$ne umetnosti Srbije U
Beogradu.

Delatnost
Clan 76.

UdruZenje obavlja privrednu delatnost 92310 - umetnic¢ko i knjizevno stvaralastvo i
scenska umetnost - koja se upisuje U Registar privrednih subjekata i koja je U vezi sa
statutarnim ciljevima Udruzenja i U obimu potrebnom za ostvarivanje tih ciljeva.

UdruZenje obavlja 1 druge delatnosti koje SU U vezi Sa statutarnim ciljevima
Udruzenja: izdavanje knjiga, broSura, muzickih knjiga i drugih publikacija, pruzanje
stru¢ne, administrativne i tehnicke podrske ¢lanovima Udruzenja prilikom realizacije
njihovih predstava, Ostale usluge reklame i propagande, sekretarske i prevodilacke
aktivnosti, ostale poslovne aktivnosti na drugom mestu nepomenute.

X1l Opésti akti UdruZenja

Clan 77.

Pored Statuta koji je opsti akt, Udruzenje donosi i druge pravilnike i opste akte koji ne
mogu biti u suprotnosti sa Statutom.

Clan 78.

Statut Udruzenja donosi Skupsting, ostala akta donos Predsednistvo Udruzenja, a
Skupstina verifikuje usvajanjem izvestaja.

Clan 79.

Izmene i dopune Statuta, odnosno drugih opstih akata Udruzenja, vrse se po postupku
za njihovo donoSenje.

Inicijativu za donosenje novog aktaili izmenu postojeceg moze pokrenuti Predsednik,
Predsednistvo, sekretar Udruzenja, ogranak ili grupa ¢lanova, a u skladu sa zakonom.
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X1l Poslovnatajna
Clan 80.

Poslovnu tajnu predstavljaju isprave i podaci utvrdeni Odlukom Predsednistva, Cije bi
saopstavanje neovlaséenom licu bilo protivno poslovanju Udruzenja i Stetilo bi
interesima I poslovnom ugledu UdruZzenja.

Clan 81.

Isprave i podatke utvrdene kao poslovna tajna mogu drugim licima saopStavati lica
ovlaséena za rad Udruzenja.

Clan 82.

Poslovnu tajnu duzni su da ¢uvaju svi zaposleni, ¢lanovi i saradnici UdruZenja koji na
bilo koji nacin saznaju za igpravu ili podatak koji se smatra poslovnom tajnom.
Duznost ¢uvanja poslovne tajne traje i po prestanku ¢lanstva ili radnog angazovanja.

X1V Prelaznei zavrsne odredbe

Clan 83.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, a primenjuje se 0d dana upisa u Registar
udruzenja.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje da vazi Statut Saveza dramskih umetnika
Srbije broj 633/1 od 09.06.2008. godine.

U Beogradu, ) Za SKUPSTINU
09. juna 2010. g. UDRUZENJA DRAMSKIH UMETNIKA SRBIJE
Predsednik

Ljiljana Puri¢
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